
 
Tarjouspyyntö Mäntyharjun kunnan Työterveyden palvelut vuosille 2026–2030 
 

Hankintayksikkö   

Mäntyharjun kunta 

Pentinpolku 1 

52700 

Mäntyharju 

Y-tunnus: 0165761-0 

Suomi 

jenny.niemi@hankintapartners.fi  

+358 50 539 867 

www.mantyharju.fi 

 

Viestintä  
 
Hankinta-asiakirjat ovat suoraan saatavilla täydellisinä rajoituksetta ja maksutta 
osoitteesta: www.hankintailmoitukset.fi  

Määräajat ja ohjeet 

Tarjoukset tulee jättää xx.0x.2025 klo: 16.00 mennessä Hilmaan. 

Tarjousten avaamisaika xx.xx.2025 klo. 09:00.  
 
Tarjouksen voimassaoloaika 31.12.2025 
 
Lisätietokysymysten vastaanottamisen määräaika xx.xx.2025 klo: 16:00 mennessä 
Hilmaan.  
 
Kysymyksiin vastataan kootusti kaikille kysymysten esittäjille xx.xx.2025 mennessä. 
  
 

Hankinnan kohde ja tarkempi kuvaus 

Hankinnassa on kyse Mäntyharjun kunnan työterveyspalveluista vuosille 2026–2030. 
Hankinta suoritetaan kansallisen kynnysarvon ylittävänä hankintana.  

Mäntyharjun kunnan työterveyden palveluiden piiriin kuuluu noin 200 työntekijää.  



Tarjoukset pyydetään suoriteperusteisella mallilla sisältäen seuraavat palvelut: 

o KL1 lakisääteisen ennaltaehkäisevän työterveyshuollon,  
o KL2 Yleislääkäritasoinen sairaanhoito sisältäen: 
o Työterveyslääkärin ja työterveyshoitajan vastaanottokäynnit, päivystyskäynnit 

lääkärikeskuksen yleislääkärillä, mahdollinen jatkohoito ensisijaisesti 
työterveyslääkärillä 

o Erikoislääkärikonsultaatiot työterveyslääkärin lähetteellä (1-2 
konsultaatiokäyntiä/työkykyongelma) 

o Fysioterapiapalvelut (1 hlö/vuosi) 
o Työterveyspsykologin yksilökäynnit KL1 (1-5 kertaa/asia) 
o Lyhytpsykoterapia (nimetyn työterveyslääkärin lähetteellä 10 kertaa / työkykyriski) 
o Työterveys tai yleislääkärin tarvitsemat diagnostiikan ja hoidon kannalta 

tarpeelliset laboratorio-, röntgen-, magneetti-, ja ultraäänitutkimukset 
o Ravitsemusterapeutti (nimetyn työterveyslääkärin lähetteellä 1-5 käyntiä / 

ongelma) 
o Digiklinikan palvelut 
o Veloitukseton sähköinen asiakasportaali 

Toimintamallina pyydetään hoidontarpeen ohjausta, jossa palveluntuottaja vastaa 
hoitoon ohjauksesta sekä sen tehokkuudesta.  

Hankinta tehdään 2+2 vuotisena, josta sopimuksen ensimmäiset kaksi (2) vuotta ovat 
kiinteät ja seuraavat kaksi (2) vuotta optiovuosia.  

Optiovuosien käyttöönotosta vastaa hankintayksikkö, kuitenkin viimeistään kolmea (3) 
kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä. 

Myönnetyt alennukset ovat voimassa koko sopimuskauden ajan ja lasketaan aina 
kulloinkin voimassa olevasta hinnastosta.  

Päänimikkeistö 
 
Terveyspalvelut ja sosiaalitoimen palvelut (85000000) 
 
Sopimuskauden ennakoitu arvo 

660 000 € (Hankintayksikköä ei sido ilmoitetut volyymit tai hankintamäärät) 

Osia koskevat tiedot 

Hankinta toteutetaan kokonaisuutena yhdessä (1) osassa. Tarjous tulee tarjota 
kokonaisena, osittaiset tai vajaat tarjoukset hylätään automaattisesti tarjouspyynnön 
vastaisena.  
 
Suorituspaikka 

FI1D1 Etelä-Savo 

Suunniteltujen toimipisteiden aukioloajat 

Suunnitellun päätoimipisteen tulee olla Mäntyharjun seudulla, joko suoraan 
Mäntyharjussa tai Mikkelissä    



Tarjoaja toimittaa erillisen selvityksen suunnitellusta päätoimipisteestä ja sen 
aukioloajoista (huom! myös loma-aikojen suhteen).  

Henkilöstö 

Tarjouksen vähimmäisvaatimuksena on nimetty työterveystiimi, joka sisältää vähintään 
seuraavat: Työterveyslääkäri ja -hoitaja, asiakkuudesta vastaava, työterveyspsykologi ja 
työterveysfysioterapeutti. 

Sopimuskausi 
 
xx/2026–xx/2030 alla olevan sopimuksen kuvauksen mukaisesti.  
 
Kuvaus sopimuksesta 

Sopimus tehdään 2+2 vuotisena, josta sopimuksen ensimmäiset kaksi vuotta ovat 
kiinteät ja seuraavat kaksi vuotta optioita. Optioiden käyttöönotosta vastaa aina 
hankintayksikkö viimeistään 3 kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  

Mahdolliset sopimukselliset muutokset optiokausille tulee ilmoittaa viimeistään neljää 
(4) kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  

Hankintayksikkö voi hyväksyä tai hylätä muutokset. Mikäli hankintayksikkö ja 
palveluntuottaja eivät pääse yksimielisyyteen mahdollisista muutoksista, oikeuttaa tämä 
sopimuksen irtisanomiseen. Sopimus voidaan tällöin irtisanoa päättymään varsinaisen 
sopimuskauden loppuun.  

Irtisanominen tulee toteuttaa toiselle osapuolelle annetulla kirjallisella ilmoituksella 
viimeistään kolmea (3) kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  

Mikäli optiot otetaan käyttöön ovat ne alennuksiltaan sekä ehdoiltaan kiinteät koko 
optiokausien ajan. 

Palveluntuottajalla on oikeus ehdottaa yleisen hinnaston tarkennuksia/muutoksia 
kahdentoista (12) kuukauden välein. Mahdollisista yleishinnaston muutoksista tulee 
ilmoittaa viimeistään kolmea (3) kuukautta ennen tämän voimaan astumista kirjallisesti 
perustellen.  

Mikäli hankintayksikkö ei hyväksy muutoksia, oikeuttaa tämä irtisanomaan sopimuksen 
kesken sopimuskauden kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.   

 

Lisähankinnat 

Kyllä (Hankintayksiköllä on oikeus laajentaa tai supistaa sopimuksensa sisältöä tai ostaa 
erikseen veloitettavia palveluita valitulta palveluntuottajalta.) 

Alihankkijat 

Palveluntuottaja voi teettää sopimukseen kuuluvia tehtäviään alihankkijoilla.  



Palveluntuottaja vastaa käyttämänsä alihankkijan osuudesta kuin omastaan myös 
vahingonkorvauksen tai sanktioiden puolesta.  

Palveluntuottaja vastaa myös siitä, että alihankkija noudattaa omalta osaltaan 
palveluntuottajalle asetettuja velvoitteita ja ehtoja. 

Yleiset sopimusehdot 
 
JYSE Palvelut päivitys huhtikuu 2022 (soveltuvin osin) 
 
Hankintamenettelyä koskevat lisätiedot 
 
Hankintayksikkö pidättää itsellään oikeuden olla hyväksymättä mitään annetuista 
tarjouksista.  

Valintaperusteet 

Tarjousten vertailuperusteiden arviointiin osallistuvat ne tarjoukset, jotka täyttävät 
tarjouspyyntöön asetetut minimivaatimukset. Mikäli tarjous on tarjouspyynnön 
vastainen, hylätään se kokonaisuudessaan.  

 
Valinta tehdään kokonaistaloudellisen edullisuutensa perusteella painotuksella: 
 
Vertailukorin hinta 60 %,  
 
Yleiset alennukset / palveluryhmä 20 %   
 
Laadulliset selvitykset 20 % 
 

Tarjousten vastaanottamisen määräaika 

xx.xx.2025 klo: 16.00 mennessä Hilmaan. 

Tarjouksen sisältö 

Tarjous tulee laatia suomen kielellä.  

Tarjouksen tulee sisältää: 

o ”Mäntyharjun kunnan hinnastoliite ja tarkennukset” 

o Soveltuvuusvaatimukset 

o Lisäksi lomake ”Tarjoaja vakuuttaa, että seuraavat tahot eivät ole EU:n- tai YK:n 

pakotteiden kohteena” 

Lisäkysymykset  
 
Lisäkysymykset tulee esittää viimeistään xx.xx.2025 klo: 16:00 mennessä Hilmaan. 



 
 
Kysymyksiin vastaaminen 
 
Kysymyksiin vastataan kootusti kaikille kysymysten esittäjille xx.xx.2025 mennessä.  
 
 
Tarjouksen voimassaoloaika 

Tarjouksen tulee olla voimassa 31.12.2025 asti. 

Tarjouksen jättäminen 

Tarjoukset jätetään sähköisesti Hilmaan xx.xx.2025 mennessä 

Tarjoaja sitoutuu tarjouksen jättämisellä noudattamaan hankinnassa asetettuja 

vähimmäisvaatimuksia sekä annettua tarjousta hankintasopimusluonnoksen mukaisesti.  

Liikesalaisuustiedot 

Tarjoajat voivat ehdottaa tarjouksensa tietoja liikesalaisuuksiksi. Liikesalaisuus voi 
koskea osaa tai koko tarjousta. Lopullisen päätöksen liikesalaisuuden kelpoisuudesta 
tekee hankintayksikkö. 

Raportointi ja dokumentaatiot 

Tarjoaja sitoutuu toimittamaan neljästi (4) vuodessa raportin, jossa on selkeä erottelu 
käytetyistä palveluista kappalemäärällisesti ja eurollisesti.  

Raportista tulee myös selvitä olennaiset tiedot palvelun kehittämistä varten kuten: 
Sairaspäivien lukumäärät ajanjaksolta ja M- ja F diagnoosien k.a sairaspäivät. 

Tarjoaja sitoutuu kahdesti (2) vuodessa asiakkaan kanssa pidettävään tapaamiseen 
Teams välityksellä veloituksetta. Poikkeuksena on sopimuksen ensimmäinen vuosi, jossa 
sitoutuminen tulee olla vähintään neljästi (4) vuodessa.  

Soveltuvuusvaatimukset 

Tarjoajana on toimitettava joko Vastuugroup.fi tilaajavastuuraportti tai vaihtoehtoisesti 
seuraavat selvitykset:  

Selvitykset eivät saa olla 3 kk vanhempia tarjouksen jättöpäivästä luettuna.  

 Selvitys siitä, onko yritys merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) mukaiseen 
ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin, sekä arvonlisäverolain 
(1501/1993) mukaiseen arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.  

 Kaupparekisteriote.  



 Selvitys siitä, ettei yrityksellä ole verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta 
annetun lain (1346/1999) 20 b §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettua verovelkaa 
taikka viranomaisen antama selvitys verovelan määrästä.  

 Todistukset työntekijöiden eläkevakuutusten ottamisesta ja 
eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta tai selvitys siitä, että erääntyneitä 
eläkevakuutusmaksuja koskeva maksusopimus on tehty.  

 Selvitys työhön sovellettavasta työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista.  
 Selvitys työterveyshuollon järjestämisestä. 

 

Liitteet: 

 Tarjouspyyntö Mäntyharjun kunnan työterveyden palvelut vuosille 2026–2029 
 Mäntyharjun kunta - hinnastoliite ja tarkennukset 
 Jyse Palvelut päivitys huhtikuu 2022 
 Tarjoaja vakuuttaa, ettei se ole EU- tai YK:n pakotteiden alainen  

 

 

Muutoksenhakumenettelyt 
 
Muutoksenhakuelin 
 
Virallinen nimi  Markkinaoikeus 
Postiosoite   Radanrakentajantie 5 
Postitoimipaikka  Helsinki 
Postinumero  00520 
Maa   Suomi 
Puhelin   +358 295643314 
Sähköpostiosoite  markkinaoikeus@oikeus.fi 
Faksi   +358 295643314 
Pääasiallinen osoite (URL) www.oikeus.fi/markkinaoikeus 


